REGULAMIN ORGANIZACYJNY
REGIONALNEGO PRZEDSZKOLA MALY BACA W LACKU

ZASADY OGOLNE
1. Niniejszy Regulamin stanowi uzupehienie i rozszerzenie zapisow Statutu Przedszkola.

2. Organem prowadzacym Przedszkole jest osoba fizyczna Matgorzata Plechta, prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa: Firma Wielobranzowa Matgorzata Plechta.

3. Dyrektorem Przedszkola jest pani mgr Malgorzata Plechta. Dyrektor moze wyznaczac
swoich zastepcow.

4. Do Przedszkola uczeszcza¢ moga dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.

5. Podstawq przyjecia dziecka do Przedszkola jest wypeliona karta zgloszenia dziecka,
umowa o $wiadczenie ustug oraz upowaznienie do odbioru dziecka.

6. Dzieci moga by¢ przyjmowane w ciggu catego roku szkolnego jezeli Przedszkole
dysponuje wolnymi miejscami.

7. Dziecko zgloszone i zakwalifikowane do Przedszkola powinno regularnie do niego
uczeszczac.

8. Rodzice / Opiekunowie prawni oraz wszyscy pracownicy Przedszkola zobowiazani sg do
zapoznania sie i przestrzegania zasad ujetych zaré6wno w Statucie Przedszkola, jak
i Regulaminie Przedszkola.

9. Postanowienia Regulaminu majg na celu stuzy¢ dobru dziecka oraz jego prawidlowemu
rOZWOjOWI.

ZASADY SZCZEGOLOWE

1. Przedszkole jest czynne przez caly rok kalendarzowy, z wyjatkiem swigt i dni ustawowo
wolnych od pracy (lub odgérnych decyzji co do zamkniecia placowki z powodu np.
zagrozenia epidemiologicznego albo dni ,,0kotoSwiatecznych”).

2. Przedszkole znajduje sie w L.acku 977, jest otwarte w dni robocze od poniedziatku do
piatku w godzinach 6:30-17:00.



3. Organizacje pracy Przedszkola w ciagu dnia okre$la ramowy plan dnia.
4. Dyrektor Przedszkola prowadzi ewidencje positkow podawanych dzieciom.

5. Dzieci w Przedszkolu majq mozliwos¢ wykupienia ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

6. Placowka moze rozszerzac oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych
w zaleznosci od potrzeb oraz mozliwosci organizacyjnych i lokalowych Przedszkola.

7. Przedszkole moze wspoétpracowac z innymi ustugowymi placowkami kulturalno-
o$wiatowymi w celu realizacji dodatkowych form edukacyjnych i kulturowych.

8. Do realizacji celow i zadan Przedszkole posiada: sale do zabaw, toalety dla dzieci, szatnie
dla dzieci, ogrodzony ogrod do zabaw.

OPLATY

1. Ustlugi Sswiadczone w Przedszkolu sa odplatne.

2. Oplata dokonywana jest przelewem na rachunek firmowy Przedszkola

w Lackim Banku Spétdzielczym 63 8805 0009 0047 9482 2000 0010

Za date zaplaty uwaza sie date przekazania zaksiegowania wplaty przez bank
prowadzacy rachunek firmowy Przedszkola.

3. Na pelny koszt utrzymania dziecka sktadajg sie oplata stala, ustalana przez organ
prowadzacy Przedszkola oraz stawka zywieniowa dzienna.

4. Opfata stala obejmuje pobyt dziecka w Przedszkolu w ustalonym wymiarze godzin we
wszystkie dni robocze danego miesigca. Optata stala jest ponoszona przez Rodzicéw /
Opiekunow prawnych za miesigc z gory, do dnia ustalonego na wreczanej Rodzicom
fakturze przez caly okres trwania umowy, zawartej na czas okreslony.

W szczegolnych przypadkach - na wniosek Rodzica / Opiekuna prawnego optata moze byc¢
uiszczona z op6Znieniem.

5. W przypadku zapisania do Przedszkola rodzenstwa, oplata stata dla jednego z dzieci
jest nizsza o 100 zt.

6. W sytuacjach losowych, kiedy odebranie dziecka przez Rodzica / Opiekuna prawnego nie
jest mozliwe w ustalonych w umowie godzinach, pobierana bedzie dodatkowa optata



w wysokosci 25,00 zt za kazdq rozpoczeta godzine opieki nad dzieckiem poza godzinami
pracy Przedszkola.
Rozliczenie ww. godzin nastepuje wraz z oplata za nastepny miesigc.

7. W sytuacjach szczegélnych (przy razacej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu,
spowodowanej ciezka choroba, wypadkiem lub np. stanem zagrozenia epidemiologicznego
w kraju) - kwestie optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu rozpatruje sie indywidualnie

z Rodzicami / Opiekunami prawnymi.

W pozostatych przypadkach — wszelkie wptaty dokonane przez Rodzicéw / Opiekunéw
prawnych sg bezzwrotne.

8. W przypadku braku zaksiegowania catosci naleznej oplaty (opltata stala oraz optata
wedlug stawki zywieniowej) na koncie Przedszkola w wyznaczonym na fakturze terminie,
Przedszkole wzywa Rodzicow / Opiekuna prawnego do zaplaty calej zaleglosci

w wyznaczonym terminie. Brak zaplaty w wyznaczonym dodatkowym terminie skutkuje
rozwigzaniem Umowy przez organ prowadzacy (bez wypowiedzenia). Ponowne podpisanie
Umowy zalezne jest od decyzji organu prowadzacego.

9. O zmianie wysokoSci optat Rodzice / Opiekunowie prawni beda informowani

z jednomiesiecznym wyprzedzeniem. Zmiany optat beda wprowadzane na podstawie
stosownych anekséw do umowy. W przypadku niewyrazenia przez Rodzicéw / Opiekunéw
prawnych dziecka zgody na zmiane optat, Umowa moze ulec rozwigzaniu z zachowaniem
miesiecznego okresu wypowiedzenia, w ktérym to okresie obowigzywac bedq
dotychczasowe stawki.

10. W sytuacji, gdy do rozwigzania Umowy dojdzie z przyczyn lezacych po stronie
Przedszkola, kwestia uregulowania ptatnosci bedzie indywidualnie ustalana z Rodzicem /
Opiekunem prawnym. Strony obowiazuje jednomiesieczny okres wypowiedzenia Umowy.

11. W przypadku zapisu dziecka do Przedszkola w pierwszym dniu miesigca, obowiazuje
stala optata wedlug cennika Przedszkola. W sytuacji zapisania dziecka w ciggu trwania
miesigca, ww. kwota zostanie wyliczona poprzez podzielenie kwoty czesnego przez liczbe
dni w miesigcu, a nastepnie przemnozenie przez liczbe dni od dnia zawarcia umowy do
konca miesigca.

WYZYWIENIE
1. Przedszkole dysponuje wtasng kuchnig i przygotowuje positki dla dzieci na miejscu.

2. Wysokos$¢ optat za wyzywienie naliczana jest po zakonczonym miesigcu, na podstawie
indywidualnej ewidencji positkow.



3. Nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu powinno sie zglasza¢ na grupie Messengerowej,
osobiscie lub telefonicznienaj, najpézniej w danym dniu do godziny 8:00. W przeciwnym razie
Przedszkole ma prawo obciazy¢ Rodzica / Opiekuna prawnego dziecka optata wynikajaca

z dziennej stawki zywieniowej.

BEZPIECZENSTWO DZIECKA

1. Do przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola upowaznieni sa wylacznie
Rodzice / Opiekunowie prawni dziecka oraz osoby pisemnie upowaznione przez nich przy
podpisywaniu umowy.

2. Pracownicy Przedszkola majg prawo do weryfikacji danych personalnych oséb
upowaznionych do odbioru dziecka. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania osoby
odbierajacej dziecko. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka, pozostajacego pod
opieka 0s0b wskazanych przez Rodzicow / Opiekunéw prawnych w upowaznieniu ponoszq
wylacznie Rodzice / Opiekunowie prawni.

3. Obowiazkiem Rodzicow / Opiekunéw prawnych dziecka jest poinformowanie os6b
upowaznionych do odbioru dziecka o obowigzujacych w Przedszkolu zasadach
przyprowadzania, pobytu i odbioru dziecka.

4. Zyczenie Rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z Rodzicéw musi
by¢ posSwiadczone przez prawomocne orzeczenie sgdowe.

5. Przed wejsciem dziecka do sali — Rodzice / Opiekunowie prawni / osoby upowaznione
sprawdzaja czy dziecko nie wnosi na sale przedmiotow niebezpiecznych, badz
przedmiotéw, ktore do niego nie naleza.

6. Osobom znajdujacym sie w stanie po spozyciu alkoholu, bedacym pod wplywem
srodkow odurzajacych oraz zachowujgcym sie agresywnie lub w sposéb nie budzacy
zaufania personelu Przedszkola, dzieci nie bedq wydawane.

7. Kazda odmowa wydania dziecka powinna by¢ zgloszona dyrektorowi Przedszkola.
W takiej sytuacji Przedszkole zobowigzane jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci
w celu nawigzania kontaktu z Rodzicami / Opiekunami prawnymi dziecka.

8. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Przedszkola,
pracownik zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie Rodzicéw / Opiekunéw prawnych

o zaistniatym fakcie. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom)
nie mozna uzyskac¢ informacji o miejscu pobytu Rodzicéw / Opiekunéw prawnych,
pracownik oczekuje z dzieckiem w Przedszkolu 1 godzine. Po uptywie tego czasu



powiadamia sie najblizszy komisariat policji o niemoznosci skontaktowania sie
z Rodzicem / Opiekunem prawnym.

9. Przedszkole ponosi odpowiedzialno$¢ za dziecko przebywajace w placowce od momentu
odebrania go od Rodzica / Opiekuna prawnego do momentu przekazania go osobie
odbierajacej dziecko.

10. W trosce o dobro dziecka Rodzice / Opiekunowie prawni moga zglasza¢ wszelkie uwagi
i propozycje w celu poprawienia komfortu pobytu dziecka w Przedszkolu.

ZDROWIE

1. Rodzice / Opiekunowie prawni zobowigzani sg do przyprowadzania do Przedszkola
dzieci zdrowych.

2. W razie naglego pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, dyrektor lub wyznaczony
pracownik Przedszkola zawiadamiajg Rodzicow / Opiekunéw prawnych, ktérzy w mozliwie
najkrotszym czasie maja obowigzek odebra¢ dziecko. W przypadku braku kontaktu

z Rodzicami / Opiekunami prawnymi, dyrektor Przedszkola wzywa lekarza, obciazajac
kosztami wizyty Rodzica / Opiekuna prawnego.

3. Z uwagi na zdrowie i bezpieczenstwo innych dzieci, personal Przedszkola ma prawo
odmowic przyjecia do Przedszkola dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe.

4. W Przedszkolu zatrudniona jest pielegniarka, ktora po uzyskaniu pisemnej zgody Rodzica /
Opiekuna prawnego, moze podac dziecku leki dopuszczone do podawania przez pielegniarke,
podczas pobytu dziecka w Przedszkolu. Leki podawane sg tylko w razie koniecznosci.

5. Po wcze$niejszym ustaleniu z dyrektorem, Przedszkole przyjmuje dzieci z alergia.
Waéwczas wymagane jest zaswiadczenie lekarskie o rodzaju alergii i wykazie produktow, na
ktére dziecko jest uczulone. Rodzice / Opiekunowie prawni zabezpieczaja wéwczas
specjalistyczne pozywienie oraz srodki higieniczne i kosmetyki.

6. Jezeli nieobecnos¢ dziecka spowodowana jest chorobg zakazng - obowigzkiem Rodzica /
Opiekuna prawnego jest niezwloczne powiadomienie o tym fakcie Przedszkole.

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW WZGLEDEM PRZEDSZKOLA

1. Rodzice / Opiekunowie majg w szczegdlnosci prawo do:

rzetelnej informacji na temat dziecka, jego rozwoju oraz zachowania w grupie;
pomocy ze strony Przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczng;



» uzyskiwania pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda,
pediatra, itp.;

e uczestnictwa w konsultacjach indywidualnych, prowadzonych z inicjatywy
nauczycieli lub rodzicow;

* uczestnictwa w zebraniach ogdlnych i grupowych, jak tez uroczystosciach
i imprezach okoliczno$ciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkéw rodziny.

2. Rodzice / Opiekunowie prawni dziecka majg obowigzek:

 udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majqcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

» regularnego kontaktowania sie z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

» zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze z domu do Przedszkola oraz
z Przedszkola do domu;

« punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka do i z Przedszkola;

* terminowego uiszczania oplat;

* jak najszybszego odebrania dziecka w przypadku zgloszenia przez Przedszkole
choroby dziecka.

ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI PODCZAS ZAJEC POZA TERENEM PRZEDSZKOLA

1. Opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel wraz z osobg pomagajaca, ktéra moze by¢ inny
pracownik przedszkola lub rodzic. Na 1 osobe dorosta moze przypada¢ maksymalnie 15
dzieci, z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej niz dwoch opiekunow.

2. Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogolnym regulaminem wycieczek
obowigzujacym w Przedszkolu.

3. Jesli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych sie w nim
urzadzen technicznych, moze stwarzac zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel
zobowigzany jest nie dopusci¢ do zajec lub przerwac je, wyprowadzajac dzieci z miejsca
zagrozenia oraz zawiadomic o tym niezwtocznie dyrektora.

POZOSTALE INFORMACIJE

1. Rodzice / Opiekunowie prawni zapewniajq swoim dzieciom obuwie domowe oraz odziez
na zmiane. Wszystkie przedmioty nalezace do dziecka powinny by¢ podpisane.

Rodzice / Opiekunowie powinni zadba¢, by odziez byla dostosowana do pory roku

i aktualnego wzrostu dziecka.

2. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe przedmioty przyniesione do



Przedszkola przez dzieci.

3. Zaleca sie, by dzieci nie przynosity do Przedszkola wiasnych zabawek. Wyjatkiem sq dni
wyznaczone przez nauczycieli wychowawcow.

4. Dzieci nie sg zmuszane w Przedszkolu do jedzenia ani lezakowania. Jezeli dziecko nie zje
positku, nauczyciel wychowawca informuje o tym Rodzica / Opiekuna.

5. Sale zajec¢ posiadajg wiasciwa powierzchnie, osSwietlenie, wentylacje, ogrzewanie
i wyposazenie zgodne z obowigzujacymi przepisami.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, obowigzuja indywidualne
ustalenia miedzy Przedszkolem, a Rodzicami / Opiekunami prawnymi, ujete w aneksie do
Umowy, sporzadzonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Dyrektor Przedszkola zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie. Jezeli ww. zmiany wymusza konieczno$¢ wprowadzenia zmian w dotychczas
podpisanych umowach, strony zostang o tym fakcie poinformowane z odpowiednim
wyprzedzeniem. W przypadku niewyrazenia zgody na proponowane zmiany — umowa
opieki nad dzieckiem moze ulec rozwiazaniu z okresem miesiecznego okresu
wypowiedzenia, w ktorym to okresie obowigzywac bedzie dotychczasowy Regulamin.

8. Niniejszy Regulamin obowiazuje od dnia 1 grudnia 2023r.



